
2023 年度 群馬パース大学 SD 活動報告書 
 

 
 本学 SD 委員会では毎年度 4 月の会議で年間計画を策定し、年間計画に沿って活動を実施している。2023 年度

は以下のとおり活動を行った。 
 
Ⅰ．教職員 SD 研修 
 教職員 SD 研修では、全教職員を対象に「情報セキュリティ」に関する研修を行った。講師には株式会社横浜

IT サポート 代表取締役 小杉 史郎 氏を招いた。本研修は情報システム委員会からの要望により実施する運びと

なり、「情報セキュリティリテラシーの向上」や「個人情報の保護」、「情報漏洩の際に生じる損害」等について実

例を交えて、講演が行われた。講演は好評であり、教職員の情報セキュリティに関する意識を高める機会となっ

た。 
 
＜研修の様子＞ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ⅱ．事務職員研修 
 事務職員研修では、全事務職員および教員希望者を対象に「チームビルディング」に関する研修を行った。講

師には株式会社ラーニングバリュー 安達 雄一 氏を招き、コロナ禍では実施できなかったグループワークを研修

内で実施した。チーム内の人間関係を高めるコミュニケーションについて理解することやチーム力を高める行動

を考えることを目標として、研修を行った。グループワークの研修を通して、チームビルディングに関する理解

を深めた。 
 
 
Ⅲ．教職員研修等の情報管理 
 学内で実施される教職員対象の研修会等の情報管理を目的として、各委員会等に対し、「学内研修・講習会等に

関する調査」を実施し、調査の結果を「群馬パース大学教職員向け学内研修会等一覧」として作成した。作成し

た一覧は、全教職員に情報共有することを目的に、学内のグループウェアにアップロードし、公開した。 
 
 
Ⅳ．基盤整備（経年的評価） 
 SD 委員会では学内で行われる研修をその実施目的に応じて、「基盤研修」「管理研修」「発展研修」「職域別研

修（教員研修・事務職員研修）」に区分分けを行っている。基盤整備の活動として、教職員研修等の情報管理で得



られた情報をもとに、各研修が「基盤研修」「管理研修」「発展研修」「職域別研修（教員研修・事務職員研修）」

のいずれに該当するかを区分分けし、過年度の情報も含めて、経年評価表として一覧を作成した。今年度は直近

3 年間で実施した研修を対象に行い、各区分の研修が網羅的に実施されていることを確認した。 


